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Circ. 117 Roma 09/01/2019
Al Personale ATA
LORO SEDI

Il Dirigente Scolastico

Visto il CCNL del 29/11/2007 e le sequenze contrattuali;
Visto il piano delle attivita del personale ATA relativo all’anno scolastico 2018/2019, predisposto dal DSGA.

Il numero degli incarichi & cosi ripartito per profilo professionale:

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

1 Gestione convenzioni CONSIP e gare d’appalto anche nel settore del MEPA. Supporto ai
progetti inseriti nel POF.

1 Gestione di tutti i flussi informatici con il MIUR attraverso SIDI (iscrizioni, risultati scrutini
finali esami di Stato, anagrafe nazionale ecc.) Traduzione certificati in lingua.

ASSISTENTI TECNICI
1 Gestione software di rete Istituto ed uffici con relativi aggiornamenti.
1 Gestione utilizzo degli apparati in Aula Magna per riunioni collegio docenti, assemblee
genitori, conferenze etc.

COLLABORATORI SCOLASTICI

1 Primo soccorso e handicap. Supporto agli uffici .

2 Primo soccorso e handicap. Piccola Manutenzione.

2 Primo soccorso e handicap. Pulizia spazi esterni.




Al personale cui sara attribuito un incarico specifico sara corrisposto un compenso annuo lordo
forfettario definito dalla contrattazione di Istituto.
Il personale con contratto a tempo indeterminato o determinato sino al 30 giugno o al 31 agosto,
interessato all’attribuzione di un incarico, dovra presentare specifica domanda alla quale potra
allegare un curriculum professionale, in ogni caso dovra essere sempre allegato guanto segue:

1. modulo con l'indicazione dell’incarico che & disposto ad accettare;

Al personale beneficiario della prima o seconda posizione economica di cui all’art. 50 del C.C.N.L. del
29/11/2007 come modificato dalla sequenza contrattuale sottoscritta il 25/7/2008, non potranno essere
attribuiti gli incarichi previsti dalla presente circolare.

Il Dirigente Scolastico, sulla base delle istanze presentate, attribuira I'incarico specifico seguendo i
seguenti criteri in ordine prioritario:

Esperienza totalmente attinente comprovabile 2 p.to per ogni esperienza (max 10
(incarichi specifici gia ricoperti nel medesimo ruolo pti)

ed analoghi a quello per cui ci si candida, etc...)

Esperienza parzialmente attinente comprovabile 1 p.to per ogni esperienza (max 5 pti)
(incarichi specifici gia ricoperti nel medesimo o in
altro ruolo e non analoghia quello per cui ci si
candida, etc...)

Professionalita e competenze attinenti dimostrate 1 p.to per ogni profess/compet
anche con idonea certificazione (corsi di dimostrata max 5 pti
formazione, attestazioni etc)

A parita di punteggio, prevarra chi ha maggiore Anzianita di servizio;

L'istanza, unitamente al modulo con l'indicazione dell'incarico ed al foglio notizie, dovra essere
presentata all’Ufficio protocollo entro e non oltre le ore 13.00 del 16/01/2019.

r Il Ririgefite Sraldstico—"

! : Prof intfiano Zembrino



Al Dirigente Scolastico
L.LS. DE PINEDO COLONNA

ROMA
Oggetto: richiesta attribuzione incarico specifico as 2018/2019
Il sottoscritto nato il
a in servizio
presso questa istituzione scolastica nel profilo di
Chiede

L'attribuzione del seguente incarico specifico per I'as 2018/2019
(mettere una X nella casella corrispondente all"incarico specifico per cui si presenta la candidatura)

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

Gestione convenzioni CONSIP e gare d’appalto anche nel settore del MEPA.
Supporto ai progetti inseriti nel POF.

Gestione di tutti i flussi informatici con il MIUR attraverso SIDI (iscrizioni, risultati
scrutini finali esami di Stato, anagrafe nazionale ecc.) Traduzione certificati in lingua.

ASSISTENTI TECNICI

Gestione software di rete Istituto ed uffici con relativi aggiornamenti.

Gestione utilizzo degli apparati in Aula Magna per  riunioni collegio docenti,
assemblee genitori, conferenze etc.

COLLABORATORI SCOLASTICI

Primo soccorso e handicap. Supporto agli uffici .

Primo soccorso e handicap. Piccola Manutenzione.

Primo soccorso e handicap. Pulizia spazi esterni.

A tal fine dichiara:

» Di avere svolto il/i seguenti incarichi specifici:

nell’as presso
nell’as presso
nell’as presso
nell’as presso
nell’as presso

nell’as presso




» Di possedere la seguente professionalita e competenza

Di essere consapevole che I'attribuzione dell’L.S. relativa alla pulizia degli spazi esterni e piccola
manutenzione dei laboratori comporta |’eventuale spostamento di reparto. (valido solo per I’[ncarico
specifico area Collaboratori Scolastici)

Di prestare servizio nel profilo di appartenenza Area (solo per gli AT) da n.
complessivi anni di cui n. preruolo e n. ruolo ;

Di prestare servizio nel profilo di appartenenza Area (solo per gli AT) da n.
complessivi anni di cui n. preruolo e n. ruolo ;

Roma li Firma




